Scoala Gimnaziald Nr.17 ,,Jon Minulescu”Constanta
Str.Mesterul Manole Nr.18 Tel.-Fax : 0341427408
E-mail: scl7ionminulescu@yahoo.com
http://sc17ionminulescu.ro

Nr. 208/02.11.2026

Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

A)

Scoala Gimnaziald nr. 17 ,Jlon Minulescu” Constanta, cu sediul in
Constanta, Str. Mesretul Manole. Nr. 18, organizeaza concurs, pentru ocuparea
urmatoarelor posturi contractuale, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022, la
structura Gradinita cu Program Prelungit nr. 33 Constanta, cu sediul in Constanta,
Str. Prelungirea Liliacului, nr. 12, judetul Constanta.

1. Nivelul postului*: executie.

2. Denumirea postului: ingrijitor copii IM, post vacant, pe perioada
nedeterminati, la Griadinita cu Program Prelungit nr. 33 Constanta.

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala: -.

4. Scopul principal al postului: igienizarea spatiului educational, ingrijire copii,
servire masa etc.

5. Numarul de posturi: 2 norme.

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de
concurs, conform art. 35 din H.G. 1336/2022:

a) formular de Inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializdri, precum si copiile documentelor care atestd
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
publica;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrati, care si ateste vechimea in muncéd si in specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sénatate corespunzitoare, eliberatd
de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate
cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului,

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd cd nu s-au comis
infractiuni previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de



exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatimant, sindtate sau protectie social,
precum si orice entitate publica sau privatd a cérei activitate presupune contactul
direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea
psihologicd a unei persoane;
1) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de concurs se depun la sediul Scolii Gimnaziale nr. 17 ,JIon
Minulescu” Constanta, str. Mesterul Manole, nr. 18, compartimentul resurse
umane, tel. 0341427408, email: scl7ionminulescu@yahoo.com.

Termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucratoare de la afisare):
03.11.2026 — 16.11.2026, orele 10-12, la sediul institutiei.

C.) Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste
conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicats, cu
modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542
alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare:

a) are cetdfenia romédnd sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 —
Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra
securitatii nafionale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau
de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni sivarsite cu
intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura
activitatea de care s-a folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-



a luat masura de siguranti a interzicerii ocupérii unei functii sau a exercitarii unei
profesii;

h) nu a comis infractiunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum i
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:
Pentru ingrijitor:

1. Studii de specialitate: generale/medii

2. Perfectiondri (specializéri): curs igiend

3. Vechime: minim 3 ani

D.) Bibliografie si tematica: ingrijitor copii IM

Bibliografia
Ja concursul organizat in vederea ocuparii postului vacant: Ingrijitor copii
e Notiuni fundamentale de igiend — manual de specialitate
o Legea 477/2004 privind codul de conduita a personalului contractual din
institutiile publice
o Legea 319/2006 — Legea sanitatii si securitéii in munca

Tematica
Ja concursul organizat in vederea ocupdrii postului vacant: Ingrijitor copii
e Notiuni privind colectarea si evacuarea reziduurilor 1n conditii de securitate
e Notiuni privind descrierea etapelor parcurse pentru o bund curatenie, a
regulilor pentru efectuarea curafeniei, precum si a controlului eficientei
curdteniei
e Notiuni privind metodele folosite pentru dezinfectie, regulile generale ale
dezinfectiei, precum si controlul eficientei acesteia
e Notiuni privind igiena personald a lucratorului (igiena pielii si a anexelor e,
igiena gurii, nasului si urechilor)
e Notiuni privind echipamentul de protectie a lucratorului
e Notiuni privind functiunile si circuitele functionale in cadrul unei unitati
e Notiuni privind modul de servire a meselor in séli de grupd in gradinite etc.

E.) Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data limitd si ora pana la
care se pot depune dosarele de concurs:
- termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucrétoare de la afisare):
03.11.2026 — 16.11.2026, orele 10-12, la sediul institutiei.

- selectia dosarelor: 17.11.2026, orele 10-12, la sediul institutiei,



afisarea rezultatelor: 17.11.2026, orele 15.00, la sediul institutiei;
contestatii dosare: 18.11.2026, orele 10-12, la sediul institutiei;
afisarea rezultatelor finale selectie dosare: 18.11.2026, orele 16.00
proba scrisd 1n data de 23.11.2026, ora 10.00, la sediul institutiei;
afisarea rezultatelor de la proba scrisa: 23.11.2024, ora 11.30

proba interviu in data de 23.11.2026 , ora 12.00, la sediul institutiei.
afigarea rezultatelor de la proba de interviu: 23.11.2026 , ora 14.30

Termenele in care se pot depune contestatii, respectiv afisarea rezultatelor
contestatiilor: 23.11.2026

se pot depune contestatii pe data de: 23.11.2026, intre orele 14.30 — 16.00,
la sediul institutiei.

afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor: 23.11.2026, ora 18.00, la
sediul institutiei.

Director,
Prof. Ghilea Ion Laurentiu




